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 高等部で会社への就職を目指す生徒は、ビジネスコースを受験するのですが、図のように「普段どのよう

な態度、姿勢で生活しているのか」ということが合否に大きく関わるといっても過言ではありません。 

実際の技能は入社後に時間をかけて覚えられますし、会社もすぐに上達することは求めていません。そ

れよりも何よりも「やる気と素直さ」が求められるのです。 

これらは学校、家庭を問わず生活全体で、幼少期から経験としてコツコツと積み重ねが必要な部分です。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

毎日の生活が、働く際の態度、行動、意欲となって現れます。 

 

 

 では、新しいことを自分でやれるようにするためにどうすればよいでしょう？学校では「できること」「で

きないこと」「つまずいている部分」を整理（アセスメント）して、一つずつ取り組むようにしています。  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 今まで、自分で個包装のお菓子を開けられるようにするためにどうしたらよいか、歯磨きを一人でできるよ

うにするためにどうしたらよいか、コンビニで買い物させるためにどうしたらよいか等 普段の生活でもアセス

メントの視点で考えてみてはいかがでしょう。 

 

＊＊＊ 1 年間、ありがとうございました。＊＊＊ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

清潔・身だしなみ 

あいさつ 笑顔 

協力 ルールを守る 

返事・報告・質問 

切り替え、折れない気持ち 

困ったら相談・依頼 遅れない・休まない 

体力 真面目さ、礼儀正しさ 

誰とでも仲良くできる 

素直に受け入れる 
何でも自分でやる意欲 

続けられる 

好きなものを買いたい 一人で外出したい 一人で楽しみたい 

「働き続ける＆暮らしていく」のための「基盤となる力」 

理解できているか 

やる技能はあるか 

やる気はあるか 

アセスメント 
○
○
が
で
き
な
い
… 

△
△
を
や
ら
せ
た
い
… 

言葉、意味が分かっていない 等 

用具や道具を使えていない、話

し方が分からない、動けない 等 

消極的、嫌がる、忘れる 等 

伝え方の工夫、見える化（手順

表・写真等）、チェックシート 等 

教えて一緒に練習、補助具用

意、ごく簡単な場面から開始 等 

まずはとことん褒める、報酬、達

成量の見える化(ｼｰﾙ,ｸﾞﾗﾌ) 等 つまづきの原因を探る


